
 

 

Le conseil d’administration de la Section d’Ottawa de l’ACSM entame le processus de 

recrutement de nouveaux membres. Franc et engagé, le conseil de la Section d’Ottawa de 

l’ACSM est un groupe formé de représentants de la communauté qui contribue à la formulation 

des politiques, qui fournit une orientation stratégique et qui offre un encadrement à long terme 

pour le personnel de l’organisme. Le conseil se réunit dix fois par année, alors que ses comités 

se réunissent chaque mois. Deux postes sont actuellement vacants à notre conseil formé de 

13 membres. 

Plus particulièrement, nous sommes à la recherche de personnes ayant de l’expérience en 

gestion financière et ressources humaines. Nous recherchons aussi des personnes ayant une 

expérience vécue, provenant de notre communauté francophone et de divers milieux. 

Si vous êtes intéressé ou vous connaissez une personne qui serait un atout pour notre conseil, 

veuillez communiquer directement avec le directeur général à 

executivedirector@cmhaottawa.ca . 
 


