
 

Diététiste en santé publique 
 
BUREAU:  1 poste permanent à temps plein pour le territoire de Stormont, Dundas 

et Glengarry 
 
SALAIRE :  63 317,80 $ à 72 363,20 $ annuellement 
 
DESCRIPTION DU POSTE : 
L’individu sera responsable de mettre en œuvre le programme Bébé en santé, participer 
à l’élaboration de concepts et stratégies, établir des objectifs visant la promotion de la 
santé et la volonté d’améliorer la santé et le travail au sein de la communauté, et 
travailler dans le cadre du programme de prévention des maladies chroniques. 
 
COMPÉTENCES : 

 Baccalauréat en nutrition humaine avec formation et/ou expérience de travail 
dans le domaine de la promotion de la santé 

 Doit remplir les critères pour devenir membre du Collège des diététistes de 
l’Ontario 

 Compétence ou connaissance en développement communautaire, marketing 
social, éducation de la santé, enseignement touchant le changement de 
comportement et de politique générale 

 Aptitudes de communication dans les deux langues officielles 
 Excellent sens de l’organisation et entregent 
 Détenir un permis de conduire valide et avoir accès à une automobile 

 
Les demandes seront acceptées jusqu'au 12 mars 2020. 

 
Nous souscrivons au principe de l’égalité d’accès à l’emploi.  Nous remercions toutes les 
personnes intéressées à nos programmes, mais nous communiquerons seulement avec 
les personnes retenues pour une entrevue. 

 
Veuillez envoyer votre demande à : 

Ressources Humaines 
Bureau de santé de l'est de l'Ontario 

1000, rue Pitt 
Cornwall (Ontario) K6H 5T1 

 
ou par courriel au : hrh@eohu.ca 

 
ou en ligne à : www.bseo.ca 

mailto:hrh@eohu.ca
http://www.bseo.ca/


Public Health Dietitian 
 
OFFICE:  1 Permanent Full-Time position for the Stormont, Dundas & Glengarry 

Territory 
 
SALARY:  $63,317.80 to $72,363.20 annually 
 
DESCRIPTION OF JOB: 
The individual will focus on implementing the Baby’s Best Start program, participate in the 
development of concepts and strategies, set goals for promoting health and empowering 
the community to improve health as well as work within the chronic disease prevention 
program.   
 
QUALIFICATIONS: 

 Baccalaureate with background in food and nutrition with relevant training or 
experience in community nutrition  

 Must be eligible for membership with the College of Dietitians of Ontario 
 Demonstrated skills in and/or knowledge in community development, social 

marketing, health education, and behaviour change education and public policy 
 Good communication skills in both official languages 
 Excellent organizational and interpersonal skills 
 Must possess a valid driver's license and the use of an automobile 

 
Applications will be accepted until March 12, 2020. 

 
We are an equal opportunity employer. 

Only those selected for an interview will be contacted. 
 

Please send your application to: 
Human Resources Department 

Eastern Ontario Health Unit 
1000 Pitt Street 

Cornwall, Ontario K6H 5T1 
 

or by e-mail to: hrh@eohu.ca 
or online at : www.eohu.ca 

 
The Eastern Ontario Health Unit strives to meet the standards set out in the Accessibility for 
Ontarians with Disabilities Act (AODA) Customer Service Regulation, and will support candidates 
to modify our recruitment and selection process, should there be a need to modify or remove 
barriers in order to accommodate those with disabilities, if requested.  Should a candidate be 
contacted and require accommodation at any point throughout the recruitment and selection 
processes, please notify the Human Resources representative who has contacted you. 

mailto:hrh@eohu.ca
http://www.eohu.ca/

