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CFS/SFC Ottawa
Affichage externe
Programme de soutien aux enfants & adolescents témoins
Gestionnaire de cas junior bilingue
Poste de 3.5 jours/semaine

En collaboration avec les organismes partenaires dans le systeme judiciaire la personne titulaire
de ce poste est responsable de préparer les enfants et adolescents pour témoigner a la cour
criminelle et offrir du soutien a leurs familles.

BSS (avec expérience pertinente) ou équivalence

Expérience du travail avec les familles et les enfants

Bonne connaissance de développement de 1’enfant

Connaissance du systeme judiciaire

Au moins deux années d’expérience dans un domaine connexe

Capacité de s’exprimer oralement et par €crit en francais et en anglais

Disponibilitée afin de fournir des services a la clientele le soir

Réussite de la veérification de dossier de police pour le travail dans le secteur vulnérable.

Echelle salariale : 54 317 $ 462 765 $ (prorata)

Les candidat(e)s intéressés doivent faire parvenir une lettre de présentation et leur curriculum
vitae pour le 17 ao(t 2018 a I’attention de la Directrice générale a info@cfsottawa.ca

Nous vous remercions de votre intérét pour ce poste, toutefois seules les personnes dont la
candidature sera retenue seront convoquées a une entrevue.

Le CFS/SFC Ottawa souscrit au principe de 1’égalité¢ d’accés a ’emploi. L’organisme s'engage
a offrir un environnement de travail inclusif.

Si vous étes convoqué a une entrevue et avez besoin d'aménagements spéciaux, veuillez nous en
informer.
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